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ASOCIACION ESPANOLA DE 2
FABRICANTES DE MEZCLAS ASFALTICAS

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION ESPANOLA DE
FABRICANTES DE MEZCLAS ASFALTICAS (ASEFMA)

TITULO I

CONSTITUCION, DENOMINACION, FINES, DOMICILIO, AMBITO DE APLICA CION,
CAPACIDAD Y DURACION

Articulo 1

Se constituye bajo la denominacién de A.S.E.F.M.A. la Asociacién Espafiola de Fabricantes de Mezclas
Asfalticas, para la Construccién y Obras Piblicas, con domicilio en Madrid, Avenida del General Perén
26, de duracién ilimitada. .

Y

Articulo 2

La Asociacién tiene particularmente por objeto la defensa y fomento de los intereses de los fabricantes
de Mezclas Asfalticas para la Construccion y Obras Piblicas dentro de un sistema de libre empresa y
economia de mercado, para cuyo fin atendera:

a) La defensa de los intereses legitimos de esta industria ¥y concretamente de los
fabricantes asociados.
b) La representacion de los asociados ante toda clase de personas fisicas o juridicas,

publicas o privadas, con objeto de elevar propuestas o iniciativas, reclamaciones a
que hubiera lugar en beneficio del sector industrial y en particular de los

asociados.
c) El prestigio de la industria, mediante ¢l estudio de sus problemas y el
establecimiento de una organizacion estadistica de métodos y mercados.
d) La representacion del sector industrial en el campo nacional e internacional.
€) Los estudios e investigaciones en cuanto a la fabricacién y empleo de mezclas

asfélticas para la construccién y obras publicas, potenciar el I+D+i, incluso con el
concurso de grupos extranjeros.

1) La creacion de los servicios técnicos y juridicos necesarios para el asesoramiento
y defensa de los asociados e informacién en general.
g) El impulso de estudios, encuestas ¢ Investigaciones en cuanto al sector industrial,

asi como el reunir y facilitar a los asociados documentacién e informacion
nacional e internacional, sobre la produccién de mezclas asfalticas, asi como su
técnica de empleo.

h) La divulgaci6n y propagacién mediante cursos, conferencias, representaciones
cinematograficas, publicaciones y demds medios de divulgacion de
conocimientos relativos a mezclas asfilticas Yy a sus aplicaciones, asi como a los
métodos que permitan mejorar y desarrollar la industria.
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1) Ejercer las acciones que en derecho procedan ante cualquier jurisdiccion o
instancia.

1 Promocionar y defender la calidad de las mezclas asfalticas,

k) El cumplimiento de cualesquiera otros fines coincidentes con su actividad que

enmarcados dentro de los de la Asociacién puedan resultar en beneficio de los
asociados en particular y del sector en general.

Articulo 3

A.S.E.F.M.A. no tendr4 finalidad lucrativa. Sus actividades comprometeran (inicamente su haber

patrimonial, sin que la responsabilidad en su caso originada pueda extenderse a la individual de sus
asociados.

Articulo 4

A.S.E.F.M.A. desarrollar4 su actividad en todo el territorio nacional y 4mbito de la Unién Europea y
tendra su domicilio social en Madrid, concretamente en la Avenida del General Peron 26.

Articulo 5

La Asociacion, como persona juridica, podra, con sujecion a los presentes Estatutos y disposiciones
vigentes, adquirir, poseer, gravar, enajenar, toda clase de bienes y derechos, celebrar contratos,
obligarse y ejercitar toda clase de acciones judiciales y extrajudiciales.

Articulo 6

A.S.E.F.M.A en su funcionamiento se ajustaré en todo momento a principios democraticos.

TITULO 1T

DE LOS SOCIOS, OBLIGACIONES Y DERECHOS.

CAPITULO PRIMERO
Clases de socios y condiciones para formar parte de A.S.E.F.M.A.

Articulo 7

La cualidad de socio y los tipos de socios de Asefma, son:

1. Laadquisicién y pérdida de la cualidad de socio de A.S.E.F.M.A. es voluntaria, sin perjuicio
de la separacion forzosa regulada en los presentes Estatutos.

2. ASEF.M.A. estara constituida por socios activos, honorarios, institucionales y adheridos.

3. Alos socios se les expedira por el Secretario de la Junta Directiva con el visto bueno del
Presidente de A.S.E.F.M.A.,, certificado acreditativo de su condicién de tales y clase.

Articulo 8

1. Podrén ser socios activos los fabricantes de mezclas asfalticas derivadas del petréleo, entre los M 8
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que se incluyen las Empresas Constructoras que fabriquen estas mezclas para su empleo en las
obras que realicen, que retinan y acrediten las siguientes condiciones:

a) Disponer en propiedad o por otro titulo una o més plantas destinadas a la fabricacion
de mezclas asfilticas, en el territorio del Estado espaiiol.

b) Que su produccién se destine a la actividad de la construccién y obras piblicas.

¢) Asuncion plena de estos Estatutos.

d) Estar clasificada por la Junta Consultiva de Contratacién Administrativa del Mi
nisterio de Hacienda en el grupo G-4 categoria F.

e) Ser presentadas por al menos tres socios.

) Que gocen de prestigio en &mbito de la construccion, tengan adecuada solidez
econémica y, asimismo, capacidad para desarrollar y controlar la calidad de las
obras que ejecutan.

g) Que tengan capacidad técnica y financiera suficiente para hacer frente a las exi
gencias de cualquier contrato de obra de su especialidad adecuado a su tamafio y
disponga de medios de produccién propios, tanto humanos como materiales
proporcionales a su nivel de actividad.

h)  Abonar la cuota de alta que esté vigente.

Excepcionalmente podran ser socios activos aquellas personas fisicas o juridicas con actividad en la
ejecucion de obras de mezclas bituminosas que, atin no cumpliendo los requisitos expresados en los
apartados a), b), d), e), f) y g) sean admitidos por la Junta Directiva y ratificados por la Asamblea
General en las condiciones propuestas por aquella.

2. La solicitud se cursara a la Junta Directiva, la cual resolvera en el plazo de quince dias, previa
comprobacién del concurso de los requisitos exigidos, con caracter provisional, reservando a
la Asamblea General la aprobacién definitiva de la admisién.

Articulo 9

1. Serén socios honorarios aquellas personas que, habiendo rendido destacados servicios a esta
industria, proponga la Junta Directiva a la Asamblea General y sean aceptadas y nombradas
como tales por esta.

2. Podrén ser socios institucionales las personas fisicas o juridicas que, interesadas o relacionadas
con esta actividad industrial, y previa solicitud de las mismas, sean propuestas por la Junta
Directiva a la Asamblea General, y nombradas por ésta en dicha calidad.

Articulo 10

Podrén ser socios adheridos las personas fisicas o juridicas que, interesadas o relacionadas con esta
actividad industrial, y previa solicitud de las mismas, sean propuestas por la Junta Directiva a la
Asamblea General, y nombradas por ésta en dicha calidad.

Articulo 11

La condici6n de socio implica la aceptacién de estos Estatutos, de las modificaciones de los mism
que en su dia se acordasen, y de los nombramientos efectuados, asi como la sumisién a las decisione
de los 6rganos de representacion, gobierno y administracién de A.S.EF.M.A., adoptadas en forma
estatutaria y en las esferas de sus respectivas competencias.

Articulo 12

Los socios no asumirén responsabilidad alguna, conforme a lo dispuesto en el articulo 3°, por razén de




obligaciones contraidas por A.S.E.F.M.A., a cuyo efecto, y para conocimiento de terceros interesados,
en todo acto o contrato se dara a conocer especificamente, la resultante limitacion de responsabilidad
en Jos términos mas idoneos y bastantes en Derecho.

CAPITULO SEGUNDO
De los derechos y obligaciones de los socios y pérdida de la condicion.

Articulo 13

Los socios activos de A.S.E.F.M.A., tendrén derecho de asistencia con voz y voto a las Asambleas
Generales; asimismo podréan ser electores y elegibles para cargos sociales conforme el articulo 26°
ostentaran la facultad de presentar solicitudes y sugerencias, y disfrutardn de todos los servicios y
ventajas de la Asociacion, pudiendo asistir a cuantos actos se celebren.
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Articulo 14

Los socios honorarios, institucionales y los adheridos podran asistir, con voz y sin voto, a las sesiones
de la Asamblea General.

Articulo 15
Son obligaciones de los socios:

a) Aceptar los cargos para los que fueron elegidos y desempefiar las misiones que les fuesen
encomendadas, salvo causa justificada apreciada por la Junta Directiva.

b) Abonar las cuotas y derramas debidamente aprobadas.

¢) Cumplir las obligaciones que se derivan de los presentes Estatutos y los acuerdos
validamente adoptados en Junta Directiva o Asamblea General.

d) Colaborar al cumplimiento de los fines de A.S.E.F.M.A.

¢) Poner en conocimiento de A.S.E.F.M.A., cuanto pudiera ser lesivo a los intereses de
la Asociacion en particular y de los socios en general.

f) Los socios personas juridicas se obligan expresamente en los érganos de gobierno,
administracién y representacion de la Asociacién mediante representantes que, una vez
designados, sean aceptados por la Junta Directiva.

La Junta Directiva considerando la especial aportacion de los socios honorarios o
institucionales para el cumplimiento de los fines de Asefma, podra acordar la exenci6n de
su obligacion de abono de cuotas y derramas.

Articulo 16
La condicion de socios de A.S.E.F.M.A., se perdera:

a)  Por renuncia en tal sentido manifestada por escrito dirigido a la Junta Directiva.

b)  Se perdera asimismo tal condicion por los socios que de modo manifiesto contradigan
fines de la Asociacioén, o no cumplan los acuerdos de ésta, 0 no retinan los requisitos
necesarios para adquirir la condicion de socio segiin el articulo 8°, o dejen transcurrir dos
semestres, consecutivos o no, sin haber atendido las cuotas correspondientes a los
mismos. El acuerdo lo tomaré la Junta Directiva y sera ratificado por la Asamblea
General, pudiendo proceder, si se estima conveniente, a la reclamacion por via judicial
de las cuotas impagadas.
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Articulo 17

Tanto en los casos de separacién forzosa como en los de baja voluntaria, el socio separado perdera los
derechos que pudieran corresponderle en A.S.E.F.M.A., no pudiendo solicitar el reingreso hasta que
haya transcurrido un afio de separacion efectiva, salvo acuerdo contrario de la Asamblea General.

TITULO IIT

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION

CAPITULO PRIMERO
Atribucién del Gobierno, Administracién Y Representacién

Articulo 18

1. El Gobierno, Administracién y representacion de A.S.E.F.M.A., incumben, respectivamente
a la Asamblea General, la Junta Directiva y el Presidente.

2. Los miembros de la Junta Directiva Y, por tanto, el Presidente seran elegidos mediante
sufragio libre y secreto.

CAPITULO SEGUNDO
De la Asamblea General

Articulo 19

1. La Asamblea General la constituyen todos los socios, ya sean activos, honorarios,
institucionales o adheridos.

2. La Presidencia de la Asamblea General corresponde al Presidente de A.S.EF.MA y ejercera
las funciones de Secretario quien lo sea de la Junta Directiva.

Articulo 20

1. La Asamblea General se reunira con caricter ordinario, una vez al afio, durante su primer
semestre.

2. La Asamblea General se reunird con carécter extraordinario, cuando lo requiera la Junta
Directiva o lo solicite un tercio de los socios activos, o por voluntad del Presidente.

3. Lapeticién de Asamblea General Extraordinaria se dirigira al Presidente, quien debera
convocarla dentro de los diez dias naturales siguientes a la recepcion de la solicitud; en
caso de no proceder asi, podrén efectuar la convocatoria los dem4s miembros de la Junta
Directiva o los socios activos que hubieran cursado la peticién.,

4. Las convocatorias a las reuniones de la Asamblea General, Ordinaria o Extraordinaria, se
realizaran al menos con quince dias de antelacién a la fecha en que haya de tener lugar,
mediante carta certificada o cualquier otro medio legal, dirigida al domicilio que de cada
socio figure en el libro de socios, en la que se sefialardn el lugar, dia y hora de la
celebracion, asi como los asuntos a tratar. Por excepcion, la convocatoria de la Asamblea
General en que tenga que elegirse ya sea Presidente, y Junta Directiva, o renovarse ésta,
se hara con treinta dias naturales de antelacién.
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Articulo 21

La Asamblea General quedara vélidamente constituida en primera y segunda convocatoria,
respectivamente, cuando concurran presentes o representados la mayoria de los socios activos, y
cualquiera que sea el niimero de éstos; el plazo entre una Yy otra no serd superior a veinticuatro horas.

Articulo 22

Los acuerdos de la Asamblea General, ya sea su reunién ordinaria o extraordinaria, se tomaran por
mayoria simple de votos de los socios activos asistentes, y vincularén a todos los socios.

Articulo 23

1. Los asuntos tratados y acuerdos adoptados por la Asamblea General se reflejaran, durante la
reunion o dentro de los quince dias siguientes, en acta, que se insertard en el libro
diligenciado al efecto.

2. Las actas serdn autorizadas, lo que equivaldré a su aprobacion, por los miembros de la
Junta directiva asistentes a la Asamblea General y dos socios activos elegidos en la misma
Asamblea al efecto.

. Los acuerdos adoptados por la Asamblea General seran inmediatamente gjecutivos.

4. Una transcripcion literal del acta de la reunién de la Asamblea General ser4 remitida a
todos los socios de A.S.E.F.M.A., asistentes o no, dentro de los siguientes treinta dias
naturales a su celebracién, por correo certificado con acuse de recibo o cualquier otro
medio legal.

w

Articulo 24

La Asamblea General tiene las mas amplias facultades para deliberar y resolver cuantos asuntos
tengan relacion con la finalidad de A.S.E.F.M.A.

Especialmente le compete:

a)  Laaprobacién del presupuesto de ingresos y gastos de cada ejercicio, asi como la fijacion
de las cuotas o derramas segiin un cuadro de importes vigentes con que los socios de pleno
derecho y los nuevos que se incorporen han de contribuir, los plazos de sus ingresos, la
aprobacion de las cuentas del ejercicio anterior y balance de situacién. Asi mismo podran
fijar una cuota de alta para las empresas que se hagan socios a partir de un afio de actividad
de la Asociacién.

b)  Lacensura de la actuacion de los restantes organos rectores.

¢)  Laeleccion de entre los socios activos, de los miembros de la Junta Directiva y de los
cargos dentro de ésta, asi como del Presidente y el cese de cualquiera de ellos.

d)  Lamodificacién de los Estatutos.

€)  Resolver definitivamente sobre la admisién de asociados y sobre la pérdida de esta
cualidad, cuando hubiere decidido provisionalmente al respecto la Junta Directiva.

f)  Elestudio y resolucién de los asuntos del Orden del Dia.

g)  Aprobacién y modificacién del Reglamento de régimen interior,

h)  Acordar la disolucién de A.S.E.F.M.A. y lo conveniente para su liquidacion.
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CAPITULO TERCERO
De Ia Junta Directiva

Articulo 25

Serdn miembros de la Junta Directiva los representantes de las empresas con la condicién de
socios activos y los socios activos, personas fisicas o juridicas, que hayan sido elegidos por la
Asamblea General.

La Junta Directiva la constituyen un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un
Tesorero, un Interventor y un niimero de Vocales no superior a trece ni inferior a cuatro.

La Presidencia de la Junta Directiva corresponde a quien lo sea de A.S.E.F.M.A.

La Junta Directiva es elegida Por cuatro anos. Sus miembros tomaran posesion de sus cargos
en la misma Asamblea en que sean elegidos, y el mandato terminari con el nombramiento
de una nueva Junta Directiva por la Asamblea General.

El miembro de la Junta Directiva, que sea representante de socio persona juridica, cesara en

la Junta en el momento en que dicho socio comunique su cese como representante yla
designacion de quien haya de sustituirle durante el tiempo que falte a la Junta para terminar
su mandato.

Articulo 26

Con la convocatoria a la Asamblea General en que tengan que elegirse Presidente y Junta
Directiva, se enviaré a todos los socios una lista de quienes tengan la consideracion de
activos y se encuentren al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con
ASEFM.A.

Serén elegibles para miembro de la Junta Directiva los representantes de las empresas con la
condicién de socios activos comprendidos en la lista referida en el ntimero anterior. Seran
elegibles para Presidente los representantes de las empresas con la condicién de socios
activos comprendidos en la lista referida en el nfimero anterior. Asi como también la persona
que en cada momento ostente el cargo de Director General de la Asociacion.

Seran electores los socios activos mencionados en el numero 1, y aquellos que habiendo
sido admitidos como tales provisionalmente por la Junta Directiva, lo sean

definitivamente por la propia Asamblea General en la misma sesion electoral con
anterioridad a la celebracion de la votacion.

La eleccion de la Junta Directiva se llevard a cabo mediante la aplicacién de las normas
electorales vigentes.

Articulo 27

L

La Junta Directiva se reunird al menos una vez cada dos meses y, en todo caso, a peticion
razonada de un tercio de sus miembros dirigida al Presidente.

La convocatoria a las reuniones de la Junta Directiva serd efectuada por el Presidente poy
escrito, enviado por correo certificado o cualquier otro medio legal, a cada uno de sus
miembros; sin embargo, quedard vélidamente constituida cuando hallandose reunidos tod
sus miembros decidan por unanimidad sy celebracion.

Para que la Junta Directiva, previamente convocada, quede vélidamente constituida,
deberén asistir, presentes o representados, los dos tercios, al menos, de sus componentes,
Los acuerdos de la Junta Directiva requeriran para su validez y ejecutividad que sean
adoptados con el voto favorable de la mayoria de dos tercios de los asistentes.

A cada miembro de la Junta Directiva correspondera un voto.

Los miembros de la Junta Directiva podrén asistir a las reuniones representados por otro

componente, pero en ningtin caso se admitir a un solo miembro mas de dos l\\/y

representaciones.
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7. Los asuntos tratados y acuerdos adoptados en las reuniones de la Junta Directiva, se llevaran
a un libro de actas propio, y seran autorizadas, con sus firmas por el Presidente yel
Secretario.

8. Al objeto de fomentar el desarrollo de ASEFM.A, la falta de asistencia a tres reuniones
consecutivas o cinco alternas de la Junta Directiva, de uno de los miembros o cualquier otro
representante de la Sociedad, provocara su cese.

Articulo 28

1. ElGobierno y Administracién de ASE.F.M.A,, en cuanto no esté atribuido a la Asamblea
General, incumben sin otra limitacién de facultades a la Junta Directiva.

2. De modo meramente enunciativo y no exhaustivo, se significan las siguientes facultades:

a) Dirigir la Asociacion, fijar los objetivos generales, planificar la misma, organizar su
estructura, nombrar comisiones, coordinar las actuaciones ¥ controlar los resultados.

b) Designar o contratar a un Gerente o a un Director General de la Asociacién y establecer
sus facultades y funciones, asi como otorgarle poderes y revocérselos. La firma del
contrato del Gerente o Director General corresponde al Presidente o en su defecto, a los
Vicepresidentes, o bien, a las personas designadas por la Junta Directiva.

c¢) Contratar y separar al personal que juzgue conveniente para los intereses de la
Asociacion.

d) Adquirir y disponer por cualquier titulo, y gravar toda clase de bienes, muebles e
mmuebles, acciones y derechos.

e) Celebrary ejecutar toda clase de contratos.

f)  Conferir poderes generales y especiales, y revocarlos.

g) Administrar los fondos sociales.

h) Realizar toda clase de operaciones ante entidades bancarias, organismos o entes
publicos y personas fisicas o juridicas privadas.

i) Acordar la convocatoria de la Asamblea General y elaborar el Orden del Dia.

J)  Preparar la memoria, balance y cuenta de resultados, asi como el presupuesto de
ingresos, determinando la forma y plazos de hacer las aportaciones correspondientes a
los socios, y de gastos, para la Asamblea General.

k)  Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos tomados en la Asamblea General y por la propia
Junta Directiva.

1) Acordar el gjercicio de acciones en defensa de los intereses de la Asociacién, y el
nombramiento del Procurador de los Tribunales y Abogado que, respectivamente,
represente y dirija a la Asociacion.

m) Laadmisi6n provisional de socios.

n) Trasladar el domicilio social.

Articulo 29

1. El Gerente o el Director General de la Asociacion, de ser nombrado por la Junta Directiv.
prestara los servicios y ejercer4 las funciones necesarias en orden al cumplimiento por
A.S.E.F.M.A de los fines sefialados en el articulo 2 de estos Estatutos, y a dicho efecto
representard a la Asociacion haciendo uso de las facultades con que se le apodere.

2. En sus relaciones con A.S.E.F.M.A. el Gerente o el Director General dependers jera
quicamente y a efectos de instrucciones del Presidente de Ia Asociacion y de su Junta
Directiva, a los que deber4 rendir cuenta de su actuacion, concurriendo incluso a las
reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General.

3. Elcargo de Gerente o Director General podra recaer en persona ajena a la asociacion, pero

que retina cualificacién profesional suficiente a Juicio de la Junta Directiva.
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Articulo 30
Corresponde al Secretario de la Junta Directiva lo siguiente;

a) Redactar las actas de la Asamblea General y de la Junta Directiva, en unién de los
miembros de dicha Junta asistentes a las reuniones de una u otra.

b) Llevar debidamente los Libros de Actas de la Asamblea General y de la Junta Directiva, y el
Libro Registro de Socios, donde anotard las altas y bajas que se produzcan.

¢) Extender los avisos y convocatorias, cuidando que se cursen dentro de plazo.

d) Llevar la correspondencia oficial y custodiar los documentos, libros que le estén atribuidos y
sellos de 1a Asociacion.

€) Expedir certificaciones de los acuerdos de la Asamblea General y de 1a Junta Directiva, con el
visto bueno del Presidente.

f)  Realizar la transcripcion de las actas de la Asamblea General y cuidar de su envio a todos los
socios dentro del plazo fijado en estos Estatutos.

g) Asistir al Presidente en el ejercicio de sus funciones.

h)  Firmar con el Tesorero talones o los documentos necesarios para la extraccion de fondos de
las cuentas bancarias de la Asociacion.

1)  Todas las deméas que sean propias o convenientes a la funcién de Secretario.

Articulo 31
Es de incumbencia y responsabilidad del Tesorero lo siguiente.

a)  Custodiar los fondos sociales.

b)  Extender y firmar los recibos, ocupéndose de la efectividad de los mismos.

¢)  Llevar los libros de Caja y Bancos, asi como los demas preceptivos no asignados al
Secretario.

d)  Abrir cuentas bancarias que acuerde la Junta Directiva y conjuntamente con el Presidente
o Secretario, cualesquiera de ellos, firmar los talones o documentos necesarios para la
extraccion de fondos.

e) Satisfacer los pagos debidamente ordenados.

f)  Anualmente redactard un estado de cuentas generales y propondra un proyecto de pre
supuesto para el afio econdmico siguiente, elevando ambos documentos a la Junta Directiva,
para que previo estudio sean sometidos a la Asamblea General a los efectos procedentes.

g)  Llevarla contabilidad social y rendir cuentas siempre que lo exija la Junta Directiva y, en
general, la direccion de funciones contables y financieras.

Articulo 32

Corresponde al Interventor;

a)  Supervisar y legalizar la labor del Tesorero.
b)  Colaborar en la formacién de presupuestos.
¢)  Efectuar libramientos de pagos, sefialando consignacion al efecto.

Articulo 33

Los vocales asistiran a las sesiones de la Junta Directiva y realizaran las gestiones que les fuesen
encomendadas por el Presidente, asistiendo a éste en sus funciones.
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CAPITULO CUARTO
Del Presidente

Articulo 34

El Presidente, que lo ser4 de la Junta Directiva y de la Asamblea General, ostentar4 la representacion legal
de la Asociacién, actuars en nombre de la misma y fiscalizara la ejecucién de los acuerdos adoptados por
la Asamblea General o la Junta Directiva. Ademés le corresponderan las siguientes atribuciones:

a)  Convocar y presidir las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva,
dirigir sus debates, guardar el orden ¥y ejecutar sus acuerdos.

b)  Adoptar cuantas medidas se consideren urgentes para el mejor gobierno y administracion
de la entidad.

c) Suscribir con los miembros de la Junta Directiva asistentes a sus reuniones o de la
Asamblea General las actas de uno u otro organo.

d)  Autorizar con su firma toda clase de documentos que emanen de la Asociacién y
representar a ésta en todos los actos y contratos, en juicio o fuera de él.

e) Otorgar poderes a abogados y procuradores de los Tribunales para el ejercicio de
acciones acordadas por la Junta Directiva.

) Todas aquellas otras atribuciones que no sean exclusiva competencia de la Asamblea
General o de la Junta Directiva,

Articulo 35

En caso de ausencia o enfermedad, sustituira al Presidente, con sus mismas facultades, el
Vicepresidente.

CAPITULO QUINTO
Régimen econémico

Articulo 36

Los recursos econémicos de A.S.E.F.M.A. estarén constituidos por las aportaciones de sus socios Yy, en
su caso, por los productos de su patrimonio.

Articulo 37

1. Lasaportaciones de los socios se ajustardn a lo acordado por la Asamblea General.
2, Dichas aportaciones podran adoptar la forma de cuotas o derramas.

Articulo 38

La administracién y destino de los recursos econdmicos de A.S.E.F.M.A., ser4n apropiados al
cumplimiento del objeto y fines de la Asociacién

Articulo 39

Los socios de A.S.E.F.M.A. podrén conocer la situacién econémica de la Asociacién en la reunién
ordinaria de la Asamblea General ¥, ademds, examinando los libros de contabilidad de cuyo derecho sélo

podran usar solicitandolo al Presidente y personandose en el domicilio social en las fechas y horas que se \
les sefiale. /\A
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Articulo 40
Aun aprobadas por la Asamblea General las cuotas 0 derramas necesarias para la cobertura del
presupuesto de gastos anual, podra la Junta Directiva, en casos urgentes o extraordinarios, sefialar cuotas

especiales, asi como el plazo de su aportacion por los socios, debiendo darse cuenta de ello ala
Asamblea General en su siguiente reunién.

Articulo 41

Tanto los presupuestos anuales como las cuentas generales, habran de ser aprobadas por la Asamblea
General.

Articulo 42

La Asociacién llevara preceptivamente los libros de Actas, contabilidad, registro de socios y demas
documentos previstos en las disposiciones reguladoras de la materia.

CAPITULO VI
Modificacién de los Estatutos y disolucién

Articulo 43
Para la modificacion de los presentes Estatutos serd preciso un nimero de votos favorables superior a
la mitad de los socios activos de la Asociacién y alos dos tercios de los asistentes, presentes o

representados, previa propuesta de la Junta Directiva o solicitud escrita de, al menos, una tercera parte
de los socios activos.

El proyecto de modificacion debe ser remitido por el Presidente a los socios con antelacién minima de
quince dias a la fecha de celebracion de 1a Asamblea en que haya de debatirse su aprobacion.

Articulo 44

La Asociacién se disolveré por voluntad de los asociados, sentencia judicial o disposicion legal.

Articulo 45

Por la voluntad de los asociados, la Asociacién solo podra disolverse mediante acuerdo de Asamblea
General Extraordinaria, expresamente convocada al efecto y s6lo tendra validez dicho acuerdo ¢
concurra el voto favorable de las dos terceras partes de los asociados, presentes o representados.

Articulo 46

Acordada la disolucién en Asamblea General Extraordinaria, la Junta Directiva se convertird en
Comisién Liquidadora, con amplias facultades para cumplir su cometido, la cual una vez haya
procedido a la realizacién de los bienes de la misma, liquidando las deudas y cumplidas sus
obligaciones, en caso de quedar remanente, lo distribuira entre los socios proporcionalmente a las sumas

de sus aportaciones en los tiltimos 24 meses. M
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DISPOSICION ADICIONAL,

Lo no previsto en los presentes Estatutos se estard a lo dispuesto en la Ley 19/1977 de 1 de abril, Real
Decreto 873/1977 de 22 de abril y demas disposiciones de general aplicacion.

NORMAS ELECTORALES

1. Las candidaturas serin colectivas por sujecion al articulo 25, apartado 2 y habréan de presentarse
por duplicado, con una antelacién minima de quince dias naturales a la fecha de celebracién de
la Asamblea, al Secretario de la Junta Directiva, quien firmara recibo en uno de los Ejemplares.

2. Cada candidatura deber4 contener la siguiente documentacién:

2.1 Candidatura propiamente dicha propuesta por un minimo de nueve y un maximo de
dieciocho socios activos, en lista cerrada, con expresién de los socios activos que la
componen y de las personas fisicas que se proponen para ostentar los cargos de
Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, Interventor ¥ un nimero de vocales no
superior a trece ni interior a cuatro. La composicién de los socios en cada candidatura
deberd reunir las condiciones siguientes:

a) Estar representados los socios de ocho Comunidades Aut6nomas como minimo.

b) Que la suma de las plantas asfélticas de todos los socios que formen cada candidatura
no sea inferior a treinta.

2.2 Documento de aceptacién expresa de inclusién en la candidatura, suscrito por los socios
que la propongan y las personas fisicas que la compongan.

2.3 Programa de actuaciones para el periodo de mandato.

2.4 Presupuesto detallado de gastos e ingresos de la Asociacion para el primer afio de
mandato y estimacién aproximada de los tres siguientes.

3. En los dos dias siguientes al de expiracién del plazo de admisién de candidaturas, la junta
Directiva decidir4 provisionalmente sobre Ia admisién o rechazo de las presentadas, en resolucién
razonada en relacién con su adecuacion a estos Estatutos, y enviara copia del Acta de dicha
resolucion, asi como de los programas y presupuestos de las candidaturas admitidas, a todos los
socios electores, incluso a los provisionales pendientes de ser admitidos definitivamente por la
Asamblea General. La resolucion mencionada serd recurrible ante la Asamblea general, debiendo
presentarse el recurso por escrito en el domicilio de la Asociacion hasta las doce horas del Dia
anterior al de la celebracién de la asamblea, la que decidira previamente a la votacioén, siendo esta
resolucidn irrecurrible.

4.  La Asamblea General, en la misma sesién electoral, decidira previamente a la celebracion de la
votacion, sobre los siguientes temas, que deberén figurar preceptivamente como puntos anteriofes
del Orden del Dia.

4.1 Aprobacion definitiva o no de los socios activos admitidos provisionalmente po
laJunta Directiva.
42 Ratificacién o modificacién del acuerdo provisional de admisién de candidaturas

5. Las candidaturas admitidas dispondran de un tiempo de quince minutos para exponer su programa
¥ presupuesto ante la Asamblea, pudiendo consumirse a continuacién un méximo de dos turnos a
favor y dos en contra, de cinco minutos, como maximo, cada uno.

6.  Lavotacion para la eleccion de Junta Directiva, de entre todas las candidaturas definitivamente
admitidas, se celebrara de conformidad con el articulo 18, apartado 2, y el articulo 22 de estos




